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COMUNICADO: 037/2022 

RELAÇÃO DOS CANDIDATOS 
3ª FASE: COMPROVAÇÃO DOCUMENTAL 

 
 
 

 
VAGA: Auditor Sênior TI 
 
ESPAÇO OCUPACIONAL: Consultor I 

 
Divulgamos abaixo, a relação de Candidatos com documentos Habilitados e 
Indeferidos.  
 
 
CANDIDATOS COM DOCUMENTOS HABILITADOS: Candidatos que enviaram 
toda a documentação válida e dentro do prazo informado, atendendo ao 
Comunicado.  
 
CANDIDATOS COM DOCUMENTOS INDEFERIDOS: Candidatos que não 
enviaram, comprovaram parcialmente ou não comprovaram os documentos de 
acordo com o determinado nas regras estabelecidas no Comunicado.  
 
Candidatos com documentos indeferidos solicitamos verificar na plataforma de envio 
de documentos (https://ckmservicos.selecao.net.br/informacoes/61/) os itens 
indeferidos e/ou faltantes, as observações da avaliação de cada documento e enviar 
os mesmos do dia 03/08/2022 até o dia 05/08/2022 
 
ATENÇÃO: Reforçamos que a listagem abaixo está em ordem alfabética e que 
serão habilitados para a Avaliação de Habilidades e Atitudes apenas os 20 (vinte) 
primeiros candidatos com a melhor colocação em prova e que enviarem a 
documentação completa.  
 
 

Candidatos 
Com 

Documento 
Habilitado 

Com 
Documento 
Indeferido 

1 Daniel Paulo De Oliveira Silva 
 X 

2 Hermes Vinicius Lopes Santos 
 X 

3 Waléria Antunes David 
 X 

 
 
 

https://ckmservicos.selecao.net.br/informacoes/61/
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Qualquer dúvida referente a este processo seletivo, entre em contato através do e-
mail esclarecimentos@sebraesp.com.br   

 

Solicitações referentes a plataforma para inscrição, realização de simulado e prova e 

etapa de documentação deverão ser devidamente fundamentadas e encaminhadas 

por e-mail para https://tinyurl.com/suporteaousuario  

 
 
BOA SORTE! 
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